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ごあいさつ

近年
きんねん

、日本
に ほ ん

では少子
しょうし

高齢化
こうれいか

に伴い
ともない

、医療
いりょう

現場
げ ん ば

では人材
じんざい

の確保
か く ほ

が大きな
お お き な

課題
か だ い

となって

います。神戸
こ う べ

海星
かいせい

病院
びょういん

では、質
しつ

の高い
た か い

医療
いりょう

と看護
か ん ご

を継続
けいぞく

して提供
ていきょう

するため、多様
た よ う

な人材
じんざい

の受け入れ
う け い れ

と働きやすい
は た ら き や す い

職場づくり
し ょ く ば づ く り

に取り組んで
と り く ん で

います。 

 その一環
いっかん

として、2022
２０２２

年度
ね ん ど

より、インド
い ん ど

で看護師
か ん ご し

資格
し か く

を有する
ゆ う す る

方々
かたがた

を看護
か ん ご

補助者
ほじょしゃ

として複
ふく

数名
すうめい

採用
さいよう

し、受け入れ
う け い れ

を開始
か い し

しました。現在
げんざい

では、インド
い ん ど

、インドネシア
い ん ど ね し あ

、

モンゴル
も ん ご る

から18
１８

名
めい

の外国人
がいこくじん

看護
か ん ご

補助者
ほじょしゃ

が在籍
ざいせき

し、さらに看護師
か ん ご し

や調理
ちょうり

補助者
ほじょしゃ

として

も外国人
がいこくじん

職員
しょくいん

が活躍
かつやく

しています。 

 異なる
こ と な る

文化
ぶ ん か

背景
はいけい

を持つ
も つ

仲間
な か ま

とともに働く
はたらく

ことで、病院
びょういん

全体
ぜんたい

に新た
あ ら た

な視点
し て ん

と活気
か っ き

が

生まれ
う ま れ

、多様性
たようせい

のあるチーム医療
いりょう

が実現
じつげん

しております。この広報誌
こうほうし

では、そんな

外国人
がいこくじん

スタッフ
す た っ ふ

の姿
すがた

を皆様
みなさま

にご紹介
ごしょうかい

いたします。 

 今後
こ ん ご

も私たち
わたしたち

は、多様
た よ う

な人材
じんざい

とともに成長
せいちょう

し、地域
ち い き

に信頼
しんらい

される医療
いりょう

を提供
ていきょう

し

てまいります。どうぞ温かく
あたたかく

見守って
み ま も っ て

いただければ幸い
さいわい

です。 

 

               副院長兼
ふくいんちょうけん

看護
か ん ご

部長
ぶちょう

 

                    認定
にんてい

看護
か ん ご

管理者
かんりしゃ

 篠原
しのはら

 里美
さ と み

 

 



18
１８

名
めい

の看護
か ん ご

補助者
ほじょしゃ

は、「特定
とくてい

技能
ぎ の う

」という在留
ざいりゅう

資格
し か く

で来日
らいにち

しました。 

看護
かんご

補助者
ほじょしゃ

の主
おも

な仕事
しごと

 

 

☆検査
け ん さ

やリハビリへの付添
つきそい

 

☆ベッドメイキング 

☆食事
しょくじ

や入浴
にゅうよく

介助
かいじょ

 

☆環境
かんきょう

整備
せ い び

 

           など 



在留
ざいりゅう

資格
し か く

「特 定

とくてい

技能

ぎのう

」は、日本

にほん

で働ける

はたらける

期間

きかん

が決まって

き ま っ て

います。 

「介護
かいご

福祉士
ふくしし

」の国家
こっか

試験
しけん

に合 格
ごうかく

すれば、長く
ながく

日本
にほん

で働 く
はたらく

ことができます。 

現在
ざい

、3
３

名
めい

が来年
らいねん

の国家
こ っ か

試験
し け ん

の合格
ごうかく

を目指して
め ざ し て

、働きながら
は た ら き な が ら

学校
がっこう

へ通って
か よ っ て

います。 

また、神戸
こ う べ

海星
かいせい

病院
びょういん

でも、看護
か ん ご

補助者
ほじょしゃ

研修
けんしゅう

の他
ほか

、希望者
きぼうしゃ

には、外部
が い ぶ

講師
こ う し

による

日本語
に ほ ん ご

や国家
こ っ か

試験
し け ん

対策
たいさく

の勉強会
べんきょうかい

など、学習面
がくしゅうめん

での支援
し え ん

の体制
たいせい

を整えました
と と の え ま し た

。 

  在留
ざいりゅう

資格
し か く

 特定
とくてい

技能
ぎ の う

１号
１ ご う

 介護
か い ご

 

制度
せ い ど

の目的
もくてき

 日本
に ほ ん

の人口
じんこう

減少
げんしょう

と深刻
しんこく

な人
ひと

手不足
で ぶ そ く

という問題
もんだい

を解消
かいしょう

する

ために、16
１６

の産業
さんぎょう

分野
ぶ ん や

におい

て、一定
いってい

の専門性
せんもんせい

・技能
ぎ の う

を

有する
ゆ う す る

外国人
がいこくじん

を受け入れる
う け い れ る

こ

と。16
１６

分野
ぶ ん や

の1
１

つが「介護
か い ご

」 

 

日本
に ほ ん

で働く
はたらく

ことができる

年数
ねんすう

 

在留
ざいりゅう

期間
き か ん

通算
つうさん

５年
５ ね ん

 在留
ざいりゅう

期間
き か ん

更新
こうしん

すれば、永続的
えいぞくてき

に

働く
はたらく

ことができる 

資格
し か く

 なし 介護
か い ご

福祉士
ふ く し し

 

能力
のうりょく

水準
すいじゅん

 特定
とくてい

技能
ぎ の う

試験
し け ん

と日本語
に ほ ん ご

能力
のうりょく

試験
し け ん

に合格
ごうかく

していること 

３年
３ ね ん

以上
いじょう

の実務
じ つ む

経験
けいけん

および

「実務者
じつむしゃ

研修
けんしゅう

」を修 了
しゅうりょう

する

と、介護
か い ご

福祉士
ふ く し し

国家
こ っ か

試験
し け ん

を受験
じゅけん

で

きる 

家族
か ぞ く

帯同
たいどう

 （配偶者
はいぐうしゃ

・

子供
こ ど も

） 

不可
ふ か

 可
か

 

 



編集後記

你好
ニイ ハオ

中国語

インドネシア語

Selamat siang
スラマッ シアン

Сайн байна уу

サインバイノー

こんにちは

モンゴル語

မင်္ဂလာပါ
ミンガラ―バ

ミャンマー ビルマ語

नमस्ते
ナマステー

インド ヒンディー語

日本語

外国人
がいこくじん

は名札
な ふ だ

に自分
じ ぶ ん

の国
くに

の国旗
こ っ き

のピンバッチ
ぴ ん ば っ ち

をつけています。 

みんな日本語
に ほ ん ご

が上手
じょうず

ですが、その国
くに

の言葉
こ と ば

で挨拶
あいさつ

してみましょう！！ 

「外国人
がいこくじん

との共生
きょうせい

」とは、国籍
こくせき

や文化
ぶ ん か

が異なる
こ と な る

人々
ひとびと

が、互い
た が い

の違い
ち が い

を認め合い
み と め あ い

、

対等
たいとう

な関係
かんけい

を気づきながら
き づ き な が ら

、地域
ち い き

社会
しゃかい

の一員
いちいん

としてともに生活
せいかつ

していくこと。今後
こ ん ご

、

不
ふ

定期的
ていきてき

ではありますが、彼ら
か れ ら

の様子
よ う す

や、当院
とういん

の取り組み
と り く み

を発信
はっしん

していきます。 
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